
      COMUNE DI FAENZA                Legge 18.06.2009 n. 69 - Art. 21
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale 

GENNAIO 2011
            Premio Europa 1968

Giorni lavorabili Giorni lavorati %  assenza(*) %  presenza

1281 1008 21,31 78,69 100,00

216 153 29,16 70,84 100,00

864 705 18,4 81,6 100,00

456 318 30,26 69,74 100,00

1359 1135 16,48 83,52 100,00

433 373 13,86 86,14 100,00

420 334 20,48 79,52 100,00

1245 945 24,10 75,90 100,00

1113 885 20,49 79,51 100,00

433 373 13,86 86,14 100,00

(*) Come  precisato dalla  Circolare  n. 3/09  della  Funzione Pubblica, nel computo delle assenze  sono calcolati
in modo  indifferenziato  TUTTI  i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatesi (ferie, malattie, 
infortuni, permessi, aspettative, congedi obbligatori per maternità, ect.. incluse le assenze non retribuite)
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